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1. Caratteristiche attività progettuale: 

Totale docenti coinvolti: (posti 
comuni,  potenziamento, 
sostegno) 

I docenti coinvolti potranno appartenere a diverse tipologie, a seconda 
delle funzioni che svolgeranno.  
Non sono previste attività di docenza in orario aggiuntivo. Allo stato 
attuale si può prevedere sicuramente il coinvolgimento delle seguenti 
figure:  
- il referente generale per l'ASL 
- i referenti dell'ASL delle varie classi IV degli indirizzi Meccanica e 
Costruzioni Aeronautiche  
- 2/3 docenti in qualità di accompagnatori durante gli stage in uscita in 
Ungheria e Germania 
-4/5 docenti  con buona conoscenza dell'inglese saranno coinvolti, per lo 
più al di fuori dell'orario di servizio, per gestire l'accoglienza e 
supportare gli studenti e docenti starnieri  durante gli stage in entrata. 

Destinatari (indicare tipologia e 
numero alunni/docenti) 

Studenti ITST 
N°8 studenti delle classi IV dell'indirizzo Costruzioni Aeronautiche. 
N°6 studenti delle classi IV dell'indirizzo Meccanica 
 
Studenti ospiti delle scuole partner 
N°8 studenti aeronautici della SZC di Budapest 
N°6 studenti  settore meccanico (comparto autoveicoli) della BBS  Peine 
(Germania) 

Durata complessiva  (indicare il 
periodo in cui si prevede di 
svolgere l’attività progettuale ed 
il numero di ore complessivo) 

Settembre - giugno 
80  ore funzionali + 20 coordinamento 

Obiettivi formativi specifici*: in 
termini di conoscenze, abilità, 
competenze 

DESTINATARI: studenti dell’ ITST “Fermi” 

Competenza 1: Usare la lingua inglese per scopi comunicativi e in ambiti 
settoriali relativi ai percorsi di studio, per interagire in diversi contesti 

Abilità conoscenze 

Interagire con relativa spontaneità in 
brevi conversazioni su argomenti 
familiari inerenti la sfera personale, lo 
studio o il lavoro. 

Utilizzare strategie compensative 
nell’interazione orale 

Lessico di uso comune 
Lessico specifico dell’area di 
indirizzo 
Strutture morfosintattiche e 
fonologiche  
Funzioni linguistiche 
Registro formale e informale 

 

Competenza 2: Redigere relazioni tecniche e documentare le attività 
individuali e di gruppo relative a situazioni professionali. 

Abilità conoscenze 

Saper documentare l’attività 
individuale svolta nell’ambito lavorativo 
attraverso una relazione scritta 
strutturata in base a un format 
predisposto  utilizzando registri 
comunicativi  e lessico adeguati 
all'ambito settoriale di interesse.  

Criteri per la redazione di un 
rapporto e di una relazione. 
Lessico specialistico 
Registro formale e informale 

 

Competenza 3: Operare nel rispetto delle normative inerenti la sicurezza del 
lavoro e degli ambienti 

Abilità conoscenze 

Applicare le norme tecniche e le leggi Dispositivi di protezione tipici del 
campo di utilizzo. 



sulla sicurezza nei settori di interesse  

Individuare le cause di rischio nei 
processi  produttivi e, in genere, negli 
ambienti di lavoro 

I rischi presenti nei luoghi di 
lavoro. 
 

 

Competenza 4 (Cittadinanza):  imparare ad imparare 

Abilità:  conoscenze 

Raccordare la formazione teorico-
specialistica acquisita nel percorso 
scolastico con  la capacità di utilizzare 
strumenti e procedure in specifici 
contesti di lavoro; 

Essere consapevoli dei propri punti di 
forza e dei punti deboli. 

Essere consapevoli dei propri bisogni 
formativi 

Abilità, conoscenze e qualifiche 
richieste nei settori lavorativi di 
interesse. 

Punti di forza e punti deboli della 
propria preparazione teorica e 
delle proprie capacità operative 

Opportunità di istruzione e 
formazione.  

 

Competenza 5 (di cittadinanza): Agire in modo autonomo e responsabile 

Abilità conoscenze 

Riconoscere le peculiarità del contesto 
culturale diverso e dell’ambiente di 
lavoro che, a sua volta, veicola molti 
elementi culturali specifici del paese 
ospitante. 

Rispettare le regole 

Codici di comportamento e  modi 
generalmente accettati in ambienti  
diversi  

Concetti di base riguardanti le 
organizzazioni del lavoro 

Capire le dimensioni multiculturali 
e socioeconomiche delle società 
europee 

 

*DESTINATARI: studenti ospiti provenienti dalla SZC di Budapest 
e BBS Peine 

Gli obiettivi formativi riguardanti gli studenti ospiti sono stabiliti  dalle 
scuole di provenienza, in conformità con le finalità dei rispettivi progetti 
in corso di implementazione. 

Competenze da certificare al 
termine dell’attività  

Le attività che gli  studenti dell' ITST "Fermi" svolgeranno all'estero 
presso le scuole partner faranno parte dei percorsi di ASL programmati 
dai  rispettivi  CdC e saranno monitorati, valutati e certificati come 
percorsi di alternanza scuola-lavoro validi per l'a.s. successivo (2019/20).    

Raccordi con altre discipline 
Discipline di indirizzo dei corsi: 

• Costruzioni aeronautiche (stage in Ungheria) 
• Meccanica (stage in Germania) 

Metodologie didattiche 
 

• on-the-job training presso aziende del settore meccanico / 

aeronautico 

• apprendimento informale (situazioni di vita quotidiana, attività 

sociali e culturali) 

• tutoring e mentoring da parte di docenti e studenti  della BBS 

Peine e della SZC Kossuth Lajos di Budapest 

• education  peer-to-peer 

 

 



• formazione tecnico-pratica attraverso project-work nei laboratori 

/ officine delle scuole ospitanti 

• monitoraggio dei tirocini 

Abstract del Progetto 

Il progetto si attua in continuità le attività di  cooperazione 
avviate nell'a.s. 2010/2011 con l’Istituto tecnico SZC Kossuth 
Lajos di Budapest e l'istituto professionale Berufsbildende 
Schulen des Landakreises Peine (Germania). 
Esso si svolge con modalità di scambio bilaterale tra gruppi di 
studenti del Fermi, della SZC e BBS per un periodo di 
soggiorno di 2 o 3 settimane all'estero, durante il quale si 
svolge formazione on-the-job presso aziende locali e di tipo 
tecnico-pratico presso la scuola ospitante.  Per gli studenti del 
Fermi,  il progetto si configura come attività di ASL.  
 
Per l'a.s.2018/2019  sono previste le seguenti attività: 
ATTIVITA A) Stage in entrata di n° 8 studenti dell’Istituto 
tecnico SZC Kossuth Lajos di Budapest (durata 3 settimane, 

presumibilmente nel periodo febbraio-marzo 2019) 
 
ATTIVITA B) Stage in entrata di n°6 studenti tedeschi 
dell'istituto professionale Berufsbildende Schulen des 
Landakreises Peine -Germania (durata: 3 settimane, 

presumibilmente nel periodo febbraio-marzo 2019) 
 
ATTIVITA C) Stage in Ungheria di n°8 studenti dell'ITST 
"Fermi" (classi IV dell'indirizzo Costruzioni aeronautiche) 
Durata: 2 settimane nella fase terminale dell'a.s. 2018/19 o dopo 
termine delle lezioni.   
 
ATTIVITA D) Stage in Germania di n°6 studenti dell'ITST 
"Fermi" (classi IV dell'indirizzo Meccanica)  
Durata: 3 settimane nella fase terminale dell'a.s. 2018/19  
 
ATTIVITA E) Visita di studio di una delegazione di 3 docenti 
ungheresi (date proposte 3-7 dic, in attesa di conferma da 
parte della ZSC Kossuth Lajos) 
 
ATTIVITÀ F) Visita presso SZC Kossuth Lajos Budapest del DS 
e gruppo di staff dell'ITST "Fermi" (date da pianificare) 
 
 

Tipologia di attività: 
 (descrivere nel dettaglio) 

1 FASE 

All'inizio dell'a.s. il coordinatore del progetto avvia e sviluppa la comunicazione 
con i referenti delle scuole partner e con le figure interne coinvolte nella 
pianificazione e organizzazione delle attività di ASL; effettua una 
calendarizzazione di massima  delle attività (le date saranno man mano definite 
in modo preciso) 

La comunicazione e l'attività di coordinamento, informale (via telefono, chat) e 
formale (attraverso email, circolari, bandi, ecc)  prosegue in itinere durante 
tutto l'arco di vita del progetto (settembre a giugno). 

 
2 FASE 

ATTIVITA A) Stage in entrata di n° 8 studenti dell’Istituto tecnico SZC Kossuth 
Lajos di Budapest (settore aeronautico) per un periodo di 3 settimane, 
presumibilmente a febbraio-marzo 2019 in concomitanza con lo svolgimento 



dei percorsi ASL degli studenti delle classi IV dell'indirizzo Costruzioni 
aeronautiche. Gli studenti, accompagnati da un loro docente, alloggeranno  a 
loro spese presso strutture ricettive private. 

ATTIVITA B) Stage in entrata di n°6 studenti tedeschi della scuola partner 
Berufsbildende Schulen des Landakreises Peine - Germania (settore meccanico 
- comparto autoveicoli) ) per un periodo di 3 settimane, presumibilmente a 
febbraio-marzo 2019,  in concomitanza con lo svolgimento dei percorsi ASL 
degli studenti delle classi IV dell'indirizzo Meccanica. Durante il soggiorno, gli 
studenti tedeschi vengono ospitati in famiglia da altrettanti studenti dell'ITST 
delle classi IV di Meccanica (l'ospitalità sarà poi ricambiata in occasione del 
soggiorno in Germania). Il docente accompagnatore alloggia presso struttura 
ricettiva a spese della propria organizzazione. 

  

Con riferimento ad entrambe le attività, il coordinatore del progetto gestisce la 
comunicazione e svolge funzioni di raccordo tra l'istituzione partner e i referenti 
dei percorsi ASL coinvolti per pianificare i contenuti e i tempi dei percorsi di 
stage; organizzerà gli aspetti pratici e logistici del soggiorno degli ospiti e 
pianifica e coordina un programma di attività didattico-culturali e sociali, che 
dovrà essere realizzato con la collaborazione di vari docenti, per lo più in orario 
non di servizio e necessariamente anche nei giorni festivi. 

Il referente effettuerà una valutazione finale sullo svolgimento complessivo 
delle attività sulla base di feedback informali e formali (questionari) ricevuti 
dagli ospiti e dai referenti ASL. 

 I referenti ASL individuano le aziende ospitanti e stilano i protocolli di intesa 
per conto degli studenti  ospiti; effettuano il monitoraggio delle attività svolte 
dagli studenti stranieri con le stesse modalità e strumenti utilizzati/ predisposti 
per monitorare gli studenti del FERMI durante i percorsi ASL. La certificazione 
delle competenze raggiunte è compito dei docenti accompagnatori della scuole 
di provenienza. Il referente del progetto, se richiesto, compilerà in inglese 
l'EUROPASS MOBILITY CERTIFICATE sulla base delle informazioni rilevate 
attraverso il registro presenze e il feedback dei tutor aziendali. 

ATTIVITA E) Visita di studio di 3 docenti della SZC Kossuth Lajos. In tale 
occasione sarà organizzata una mattinata di accoglienza  con una presentazione  
della struttura dei percorsi tecnologici, delle attività svolte nella nostra scuola, 
visita della scuola con presentazione dei laboratori effettuata in lingua inglese 
da parte di studenti selezionati. Si prevede di organizzare  una serata sociale ed 
una visita presso azienda del settore aeronautico. Si presume che il gruppo si 
organizzerà in modo relativamente autonomo per visitare il territorio. 

3 FASE 
ATTIVITA C) Stage in Ungheria di n°8 studenti dell'ITST "Fermi" (classi IV 
dell'indirizzo Costruzioni aeronautiche) della durata presumibile di 2 settimane 
nella fase terminale dell'a.s. 2018/19 (a partire dall'ultima settimana di maggio 
o al termine delle lezioni). Si prevede che gli studenti alloggino presso un 
pensionato gestito dalla scuola ospitante ad un costo che dovrà essere 
supportato con i fondi destinati all'ASL. Sulla base delle risorse disponibili, sarà 
determinato l'importo di un eventuale  contributo da parte delle famiglie degli 
studenti  coinvolti (per spese di viaggio, vitto, ecc.) 
 
ATTIVITA D) )  Stage in Germania di n°6 studenti dell'ITST "Fermi" (classi IV 
dell'indirizzo Meccanica) della durata presumibile di circa 3 settimane nella fase 
terminale dell'a.s. 2018/19 (fine maggio-giugno). Gli studenti alloggeranno 
presso le famiglie degli studenti tedeschi (come specificato nel paragrafo B). 
Sulla base delle risorse disponibili sarà determinato l'importo di un eventuale  
contributo da parte delle famiglie degli studenti  coinvolti (spese di viaggio, 
vitto, ecc.) 
 
 
Con riferimento ad entrambe le attività, il referente del progetto gestirà la 
comunicazione tra le parti coinvolte e svolgerà funzioni di raccordo tra 



l'istituzione partner, i referenti dei percorsi ASL, gli studenti e le famiglie; 
effettuerà la selezione dei partecipanti sulla base delle richieste di 
partecipazione volontaria da parte degli studenti (sottoscritte anche dai 
genitori) e di una graduatoria stilata secondo  criteri di merito debitamente 
specificati.  
 
Particolare attenzione e impegno richiederà l'organizzazione dello stage in 
Germania in quanto si basa su uno scambio di ospitalità tra studenti della BBS e 
dell''ITST Fermi, per cui dovrà essere effettuata un'adeguata attività di 
informazione e sensibilizzazione rivolta a studenti e famiglie da  parte del 
referente del progetto coadiuvato dai referenti ASL e dai docenti dei Consigli di 
classe interessati.    
 
NOVEMBRE: entro la fine del mese dovrà essere avviata la SELEZIONE DEGLI 
STUDENTI CHE SVOLGERANNO LO STAGE IN GERMANIA. Questa dovrà 
necessariamente avvenire con molto anticipo rispetto all'effettivo svolgimento 
dell'attività all'estero, poiché gli stessi studenti dovranno ospitare i partner 
tedeschi già nel mese di febbraio (presumibilmente). Almeno alcuni di questi 
studenti affiancheranno gli ospiti anche presso le aziende locali, 
contestualmente allo svolgimento dei loro percorsi di ASL.  
La comunicazione relativa a questa selezione dovrà indicare chiaramente le 
caratteristiche e finalità dell'attività, le modalità di svolgimento e i costi che le 
famiglie dovranno sostenere,  poichè anche se l'ospitalità delle famiglie 
tedesche sarà gratuita, le spese di viaggio difficilmente potranno essere 
sostenute completamente con il fondo per l'ASL. 
 
GENNAIO: SELEZIONE DEGLI STUDENTI CHE ANDRANNO IN UNGHERIA e 
individuazione del docente accompagnatore 
 
FEBBRAIO (fine mese): PRENOTAZIONE DEI VOLI A/R  per le destinazioni dello 
stage in Germania e Ungheria 
 
FINE MAGGIO-METÀ GIUGNO: SVOLGIMENTO  DEGLI STAGE IN GERMANIA E 
UNGHERIA 
 
UNGHERIA Gli studenti che andranno in Ungheria saranno accompagnati 
durante le due settimane di soggiorno da un docente (possibilmente scelto tra 
le discipline di indirizzo e in possesso di adeguate competenze nella 
comunicazione in lingua inglese). Il docente alloggerà con gli studenti  nella 
stessa struttura indicata dalla scuola partner.   
GERMANIA Il  docente accompagnatore sarà ospite di una docente della BBS 
per alcuni giorni (per tale ragione deve trattarsi di persona già conosciuta e che 
ha stabilito con la pesrona ospitante rapporti di cordiale familiarità durante le 
precedenti "edizioni" dello scambio. Durante la permanenza in Germania 
l'acompagnatore verificherà che la sistemazione degli studenti sia soddisfacente  
e che ci siano le premesse per un adeguato svolgimento dell'attività secondo le 
linee concordate. Secondo la prassi collaudata negli anni passati, un docente 
dovrà  raggiungere la Germania o l'aeroporto italiano di scalo per scortare gli 
studenti durante il viaggio di ritorno. 

Spazi: (interni o esterni)  

Spazi interni: biblioteca (per attività di accoglienza), laboratori di meccanica, 
CNC, costruzioni aeronautiche 
Spazi esterni: aziende situate nel territorio della provincia di Brindisi o nelle 
province limitrofe. 

Eventuali certificazioni esterne Non previste 

Eventuali contatti o 
collaborazioni con enti e 
istituzioni esterni 

Aziende dei settori di interesse  

Società di servizi locali  (trasporti,  strutture ricettive ),  musei, associazioni, ecc. 

ISFOL (richiesta di EUROPASS Mobilità) 

 
 



2. coerenza col PTOF  
 

Obiettivo di processo indicato 
nel RAV 

 

 
 

Area del PTOF nella quale si colloca la proposta progettuale    (spuntare la casella interessata) 

o  Recupero  

o  Potenziamento e cura delle eccellenze (partecipazione a concorsi, festival, certamen, gare,  

acquisizione di certificazioni, ecc..)  

o  Innovazione didattica e uso TIC  

X Relazioni con il territorio/Scambi nazionali e internazionali  

o  Formazione del personale  

o  Orientamento e continuità 

 

 

 

3. Risultati attesi   

 

Attività A  & B (stage in entrata dall'Ungheria e dalla Germania) 
 
Indicatori Target attesi Risultati raggiunti  

(da compilare a fine 

attivitá) 

Modalitá di rilevazione dei 

risultati 

Grado di soddisfazione degli 
studenti ospiti riguardo 
all’esperienza in azienda e/o 
alle attività tecnico-pratiche 
svolte a scuola 

Valutazione sufficiente da 
parte dell’70% dei 
partecipanti 

 
Questionario studente 
ospite 

Grado di soddisfazione degli 
studenti ospiti riguardo 
all’esperienza di inserimento 
nella famiglia e nel contesto 
sociale locale. 

Grado di soddisfazione degli 
studenti ospiti riguardo alle  
attività didattico-culturali 
proposte dall’ITST “Fermi” 

 

 

Valutazione sufficiente da 
parte dell’70% dei 
partecipanti 

 
 

 

Questionario studente 
ospite 

La valutazione delle 
competenze raggiunte dagli 
studenti della BBS Peine e 
SZC Kossuth Budapest 

  

 

A cura dell'ente di invio 

 
  

Strumenti di rilevazione  a 
cura dell’ente di invio 

 

Attività C  &  D (stage in uscita in Ungheria e Germania) 

 

Indicatori Target attesi Risultati raggiunti  

(da compilare a fine 

attivitá) 

Modalitá di rilevazione 

dei risultati 



Rispetto dei tempi pianificati 
Svolgimento di tutte le 

attività nei tempi previsti 
 Dati oggettivi 

Grado di soddisfazione dei 
destinatari (accoglienza da 

parte delle famiglie e 
dell’istituzione ospitante, 

esperienze didattico-culturali 
e sociali) 

Valutazione sufficiente 
espressa dall'80% dei 
partecipanti 

 Questionario studente 

N° destinatari che portano a 
termine l’attività 

100%  Dati oggettivi 

N° di destinatari che avranno 
migliorato la competenza   1  

Usare la lingua inglese ecc. 

 

L’80% dei partecipanti avrà 
migliorato la propria 
competenza comunicativa in 
L2  

 Questionario di 
autovalutazione. 

 

 

N° di destinatari che avranno 
sviluppato le competenza 2 

Redigere relazioni tecniche e 
documentare le attività 
individuali e di gruppo 
relative a situazioni 
professionali. 

 

Completezza e qualità  della 
documentazione fornita a 
supporto dell'esperienza di 
stage all'estero 

 Strumenti condivisi 
condivisi per monitorare 
e certificare i percorsi di 
ASL:  

• rilevazioni dal diario 

bordo studente  

registro presenze ed 
attività svolte in azienda 

 

N° di destinatari che avranno 
sviluppato la competenza 3 

Operare nel rispetto delle 
normative inerenti la 
sicurezza...  

 

Tutti gli studenti avranno 
operato nel rispetto delle 
normative inerenti la 
sicurezza del lavoro e degli 
ambienti 

 Scheda di valutazione 
compilata dal tutor 
dell'azienda ospitante  
e/o dai docenti referenti 
della scuola ospitante 

N° di destinatari che avranno 
sviluppato la competenza 4 

 (Cittadinanza):  imparare ad 
imparare 

 

Autovalutazione sufficiente 
da parte dell’80%  
partecipanti. 

L’80% dei destinatari ottiene 
una valutazione buona da 
parte del tutor aziendale 

 

 Questionario di 
autovalutazione. 

 

Questionario rivolto al 
tutor aziendale e/o 
referenti della scuola 
ospitante 

N° di destinatari che avranno 
sviluppato la competenza 5 

(Cittadinanza): Agire in modo 
autonomo e responsabile 

Il 100% dei destinatari ha 
dimostrato sufficiente 
capacità di riconoscere e 
rispettare le peculiarità del 
contesto socio-culturale e 
dell’ambiente di lavoro del 
paese ospitante.  
Il 100% dei destinatari ha 
dimostrato sufficiente 
capacità di adattamento e 
rispetto delle regole. 

 

 

Questionario rivolto al 
tutor aziendale 
e/docenti tutor 
accompagnatori 
 
Questionario di 
autovalutazione 
studente 

 

 

. Scheda finanziaria 

Figure professionali  N° ore 
Importo 

(a cura degli uffici 
amministrativi) 



Realizzazione 

Docenza (non è prevista docenza in orario aggiuntivo) 
 
Le ore indicate  sono ore funzionali che i docenti 
coinvolti utilizzeranno per gestire l'accoglienza e 
supportare sul piano pratico-logistico i gruppi ospiti 
stranieri: 

• accompagnamento in attività didattico-culturali e 
sociali,  visite del territorio, pubbliche relazioni 
con lo staff ospite 

• preparazione di materiali didattici ad hoc per 
eventuali attività tecnico- pratiche nei laboratori 

•  predisposizione di schede di osservazione per il 
monitoraggio, raccolta e tabulazione dei dati 
raccolti.  

• espletamento delle funzioni di monitoraggio e 
tutoraggio delle attività in azienda degli studenti 
ospiti. 

 
 
 
 

80 
ore funzionali 

 

Docenza esperto esterno 
//  

Attività di coordinamento 
20 

ore funzionali 
 

Collaboratore tecnico 
1  

Personale ATA 
5  

Collaboratore scolastico 
2  

Altre funzioni tecniche    (a cura degli uffici 
amministrativi) 

  

Utilizzo materiali di consumo per l’attività 
programmata 

  

 

Altri costi   
  

 

spese di rappresentanza (scambio con SZC Budapest e 
BBS Peine)  

 €300 
 

• 1 viaggio a/r  
Francavilla Fontana – Budapest (del 
docente accompagnatore) 

  
€150 

Fondi ASL ? 

• 2 viaggi a/r Francavilla F.na / Peine 
(Germania)  del docente accompagnatore 

  
€600  

contributo fondo ASL? 

 

•  viaggio di rappresentanza a Budapest 

  
€1200 

TOTALE 
   

 

 

 

Elementi Strutturali da utilizzare Materiale e  Strumentazione Necessaria Costo Previsto 

Strumentazione già esistente Smart TV in  biblioteca o LIM in aula // 

Strumentazione da acquisire // €  

Materiale di consumo già 
disponibile 

  

Materiale di consumo da acquisire  € 



Altro  ( specificare ____________)  € 

 

 

     Data:  3 ottobre 2018                                                                                                    
           Firma  
          prof.ssa Laura Destradis 
 


